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1. Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums

1.1. Izglītojamo skaits un īstenotās izglītības programmas 2022./2023. mācību gadā
	Izglītības programmas nosaukums 

	Izglītības
programmas 
kods

	Īstenošanas vietas adrese 
(ja atšķiras no juridiskās adreses)
	Licence
	Izglītojamo skaits, uzsākot programmas apguvi (prof. izgl.) vai uzsākot 2022./2023. māc.g. (01.09.2022.) 
	Izglītojamo skaits, noslēdzot sekmīgu programmas apguvi (prof. izgl.)  vai noslēdzot 2022./2023.māc.g.
(31.05.2023.)

	
	
	
	Nr.
	Licencēšanas
datums

	
	

	Vispārējās pirmsskolas izglītības programma
	01011111
	Tērbatas iela 97-2, Rīga, LV – 1001
Tērbatas iela 97-4, Rīga, LV - 1001
	V-8447
	2016.gada 11.marts
	31
	30

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



1.2.  Izglītības iestādes iegūtā informācija par izglītojamo iemesliem izglītības iestādes maiņai un mācību pārtraukšanai izglītības programmā (2-3 secinājumi par izglītojamiem, kuri uzsākuši vai pārtraukuši mācības izglītības iestādē):
1.2.1. dzīvesvietas maiņa (cik daudzi izglītojamie izglītības iestādē 2022./2023. mācību gada laikā);

Dzīvesvietas maiņas dēļ no izglītības iestādes aizgāja viens izglītojamais.

1.2.2. vēlme mainīt izglītības iestādi (cik daudzi izglītojamie izglītības iestādē 2022./2023. mācību gada laikā, galvenie iestādes maiņas iemesli);

Mācību gada laikā izglītības iestādi nomainīja trīs izglītojamie, divi izglītojamie aizgāja uz pašvaldības izglītības iestādi (finansiālu apsvēruma dēļ), trešais izglītojamais aizgāja uz privāto sākumskolu, kurai ir sava pirmsskola.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglītojamie izglītības iestādē, iestādes maiņas iemesls).

1.3.  Pedagogu ilgstošās vakances un atbalsta personāla nodrošinājums 

	NPK
	Informācija
	Skaits
	Komentāri (nodrošinājums un ar to saistītie izaicinājumi, pedagogu mainība u.c.)

	1. 
	Ilgstošās vakances izglītības iestādē (vairāk kā 1 mēnesi) 2022./2023. māc.g. (līdz 31.05.2023.)
	0
	

	2. 
	Izglītības iestādē pieejamais atbalsta personāls izglītības iestādē, noslēdzot 2022./2023. māc.g. (līdz 31.05.2023.)
	3
	Skolotāja palīgi




2. Izglītības iestādes darbības pamatmērķi un prioritātes

2.1.  Izglītības iestādes misija – Zinātkārs, radošs un dzīvespriecīgs bērns, kas dzīvo veselīgi, droši un aktīvi, patstāvīgi darbojas, ieinteresēti un ar prieku mācās, gūstot pieredzi par sevi, citiem, apkārtējo pasauli un savstarpējo mijiedarbību tajā.

2.2. [bookmark: _Hlk147997733] Izglītības iestādes vīzija  par izglītojamo –  Pirmsskola, kā ģimene, kas nepārtraukti pilnveidojas un tādejādi bagātina viens otru – palīdz augt zinošam, pašapzinīgam patstāvīgam bērnam ar dabai draudzīgu skatījumu uz pasauli.

2.3. [bookmark: _Hlk147997823] Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā – radošums, tikumība, sadarbība,   atbildība , tradīcijas .
Izglītības iestāde veido cieņpilnu komunikāciju un individuālu pieeju mācību un audzināšanas procesā.
· Komunikācijā ar bērniem tiek nodrošināta cieņa pret viņiem un tā ir orientēta uz bērnu vajadzībām un interesēm. Bērna darbošanās virzītājspēks ir prieks un vēlme darboties.
· Prasmju un zināšanu apgūšanai, uzsvars tiek likts uz bērna labajām īpašībām, veicinot bērna ticību savām spējām, ceļot bērna pašapziņu, atbalstot bērna intereses.
· Vecākajā grupā, īpaša uzmanība tiek vērsta  sadarbības prasmju veidošanai, prasmi atšķirt labo un slikto.

2.4.  2022./2023. mācību gada darba prioritātes un sasniegtie rezultāti

	Prioritāte
	Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi un kvalitatīvi
	Norāde par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daļēji sasniegts/ Nav sasniegts) un komentārs

	Nr.1 Iekļaujoša izglītība – attīstīt bērna dažādās mācīšanās vajadzības un nodrošināt to apmierināšanu, izmatojot Montessori metodes un pieeju, kā arī veidot drošu un atbalstošu vidi nepieļaujot diskrimināciju.
	1.  kvalitatīvi 
·  bērni mācās atbilstoši savām spējām un attīstības līmenim.
· bērni mācās pieņemt dažādību, līdz ar to iemācās justies droši sabiedrībā tādi, kādi viņi ir.
· atbalsta personāla piesaiste bērnam ar speciālām vajadzībām.
· personāla izglītošana iekļaujošas izglītības jomā.


	Sasniegts
Bērnam ar īpašajām vajadzībām ir piesaistīts asistents.
Nopirkts – Montesori virtuālais kurss, kur pedagogi, skolotāja palīgi var iedvesmoties, kā atbalstīt bērnu pasaules izpētē un izzināšanā, izmantojot Montesori materiālus.

	
	1. kvantitatīvi
· skolotājiem, skolotāju palīgiem, piesaistītam atbalsta personālam radīta iespēja kopīgi diskutēt, ar mērķi dalīties, pārņemt labās prakses piemērus.

	Sasniegts

	Nr.2 Bērnu un darbinieku psiholoģiskā labbūtība un drošība, kā pamats veiksmīgai sadarbībai un kvalitatīvai mācību satura apguvei
	a) kvalitatīvi
· uzsākot jaunu nedēļu, rīta aplī izrunāt labās lietas, kas notikušas iepriekšējā nedēļā, kas lika pasmaidīt un justies labi, tādejādi varam piedzīvot vairāk pozitīvo emociju
	Sasniegts

	
	b) kvalitatīvi
· biežāk ieplānot kopā būšanas laiku komandas ietvaros.
· no vadītāju puses organizēt 1:1 tikšanos, daļu no laika veltot sarunai par darbinieka izjūtām, izaicinājumiem, sniedzot iespēju būt sadzirdētam un atbalstītam.
· personālam savstarpēji dalīties ar savām zināšanām un atbalstīt kolēģus, tādejādi palīdzēšana citiem dod labbūtības līmeņa paaugstināšanu.
	Daļēji sasniegts
· jāatrod laiks komandas saliedēšanas pasākumiem.



2.5. Informācija, kura atklāj izglītības iestādes darba prioritātes un plānotos sasniedzamos rezultātus 2023./2024. mācību gadā (kvalitatīvi un kvantitatīvi)

	Prioritāte
	Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi un kvalitatīvi
	Norāde par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daļēji sasniegts/ Nav sasniegts) un komentārs

	Nr.1. Lasītprasmes apgūšana, vārdu krājuma paplašināšana, lasītprieka veicināšana jau no pirmajiem soļiem izglītības iestādē
	a) Kvalitatīvi
· Izglītības iestādē ir ieviesta “lasīšanas ligzda”, kur bērns netraucēti var apskatīt grāmatu ilustrācijas, kopā ar atbalstošo personālu lasīt grāmatu, lielākie bērni jau paši lasīt.
b) Organizēt bērnu literatūras pasākumus:
· “Iepazīsti bibliotēku”
· Pasaku lasīšana – radošās darbnīcas, ilustrāciju zīmēšana, pasaku tēlu veidošana
· Dzejas dienas
· “Iepazīsti dzīvnieku pasauli” – radošās darbnīcas
· Teātris
	

	
	c) Kvantitatīvi
· Sadarbība ar ģimeni, rosināt vecākiem lasīt bērniem priekšā, tādejādi bērnos izraisot pozitīvas asociācijas ar lasīšanu un pozitīvu attieksmi pret grāmatu.
	

	Nr.2 Izglītojamo sociāli emocionālo prasmju attīstīšana atbilstoši katra bērna individuālām spējām un attīstības līmenim.
Spēja sadarboties, veidot labvēlīgas savstarpējās attiecības
	a) Kvalitatīvi
· Izglītojamie izprot un pielieto ikdienas situācijās sociāli emocionālās prasmes.
	

	
	b) Kvantitatīvi
· 90% bērnu apguvuši sociāli emocionālās prasmes
	




3. Kritēriju izvērtējums 

3.1.  Kritērija “Izglītības turpināšana un nodarbinātība” stiprās puses un turpmākās attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Individuāls darbs ar izglītojamo. 
Pedagogs seko līdz izglītojamo mācību sasniegumiem, meklē mācību metodes, lai veicinātu izglītojamā izaugsmi. Sadarbība ar vecākiem.
	Turpināt individuālo darbu ar izglītojamiem, piesaistīt atbalsta personālu (logopēdu).
Turpināt sadarbību ar vecākiem, kas ļautu padziļinātāk izprast bērnu izaugsmi.

	Absolvējot PII pēc vērtēšanas rezultātiem, konstatēts, ka iestādes absolventi ir apguvuši pirmsskolas izglītības programmu.
	

	Nav tādi gadījumi, kad izglītības iestādi pārtrauc neobjektīvu iemeslu dēļ.
	

	
	

	
	

	
	




3.2.  Kritērija “Mācīšana un mācīšanās” stiprās puses un turpmākās attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības iestādē  vadība/administrācija novēro nodarbības, lai iegūtu objektīvu informāciju par mācīšanas un mācīšanās procesa kvalitāti, pēc kurām tiek pārrunāts ar pedagogu - Kāds bija nodarbību mērķis? Kas izdevās?  Kas neizdevās?
	Izstrādāt nodarbību vērošanas anketas.

	Izglītības iestādē ir izstrādāta vērtēšanas kārtība, kas  attēlo katra izglītojamā izaugsmi.
	Informēt vecākus par  mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību.

	Izglītības iestādē tiek nodrošināts individuāls darbs ar izglītojamiem, iesaistās gan pedagogi, gan atbalsta personāls.
Izglītojamam ar speciālajām vajadzībām ir nodrošināts asistents.
Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personālu ikdienas mācību un audzināšanas procesā. Pedagogs plāno nodarbības sadarbībā ar atbalsta personālu.
	Turpināt konstruktīvu sadarbību pedagogam ar atbalsta personālu.

	Izglītības iestāde ir ieviesusi lietpratībā balstītu mācību saturu un izvērtē tā īstenošanas efektivitāti. Izglītības iestādē izglītojamiem mācību procesā tiek veicināta izpratne par vērtībām un tikumiem.
	Veicināt bērnos izpratni par vērtību un tikumu nozīmi, prast saskatīt ikdienas situācijās.
Izglītības iestādes uzdevumus ir veidot visaptverošu izpratni par dzīvību, cilvēka cieņu, ģimeni, latviešu valodu, Latvijas valsti.

	
	

	
	



3.3.  Kritērija “Izglītības programmu īstenošana” stiprās puses un turpmākās attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	  VIIS sistēmā ir ievietots izglītības iestādes nolikums, kurā iekļauta aktuālā informācija par izglītības iestādes darbību un izglītības programmas īstenošanu.
Regulāri tiek aktualizēti visi dati gan par izglītojamiem, gan par personālu.
	Turpināt laicīgi ievadīt aktuālos datus VIIS sistēmā.

	Izglītības iestādē īstenojot mācību programmu tiek nemitīgi integrēta mūsdienīga pieeja. Mācības notiek sagatavotā vidē izmantojot  Montessori materiālus, interaktīvo tāfeli. Mācību satura apguve tiek plānota elestīgi, ievērojot izglītojamā spējas un vajadzības.

	Turpināt pilnveidot materiāltehnisko nodrošinājumu grupās. Papildināt materiālo bāzi ar digitālajām tehnoloģijām.

	Izglītības iestādē lielākajai daļai iesaistīto (pedagogiem, atbalsta personālam, administrācijai, vecākiem) ir vienota izpratne par izglītības programmas mērķiem un 1-3 gadu laikā sasniedzamajiem rezultātiem.

	Informēt vecākus par izglītības programmas mērķiem, sasniedzamajiem rezultātiem, atbilstoši satura apguves plānotajam.

	Pedagogi izprot pirmsskolas vadlīnijās noteiktos mērķus un uzdevumus. Saskaņota pedagoģiskā darbība nodrošina iestādē kompetencēs balstītu pedagoģisko procesu un izglītojamo zināšanu, prasmju un mācību sasniegumu izpēti. Prasmīgi tiek izvēlētas mācību metodes un materiāli. 
Izglītojamiem veidojas izpratne un attieksme pret valsts simboliem, patriotismu un lojalitāti Latvijai.
	Pedagogiem turpināt savstarpējo sadarbību, veicināt atbalsta personāla lielāku iesaisti mācību procesā.

	Visi ārpus izglītības iestādes pasākumi tiek pārdomāti izvērtēti – kāds ir mērķis un ko tas dos izglītojamam?
Arī anketā redzam, ka vecāki atbalsta ārpus iestādes pasākumus.
	Turpināt izglītojamo izglītošanu ārpus izglītības iestādes pasākumos, izvērtējot aktivitāšu efektivitāti.

	Izglītības iestāde nodrošina kvalitatīvu izglītības programmas apguvi, nodrošinot zinošus pedagogus, atbalsta personālu, sakārtotu vidi un materiāltehnisko nodrošinājumu.
Pedagogi savā starpā sadarbojas izglītības programmas īstenošanā un metodiskajā darbā.
	Turpināt pedagogiem sadarboties savā starpā un iesaistīt atbalsta personālu izglītības programmas īstenošanā un metodiskajā darbā.




4. Informācija par lielākajiem īstenotajiem projektiem par 2022./2023. mācību gadā

4.1.  Projekta īsa anotācija un rezultāti.
4.2.  Projekta īsa anotācija un rezultāti.

5. Informācija par institūcijām, ar kurām noslēgti sadarbības līgumi 

5.1.  Izglītības iestāde ir noslēgusi sadarbības līgumu ar SIA “Vingrošanas olimpiskais klubs”, kur bērniem 1xnedēļā sniedz attīstošās vingrošanas nodarbības.
5.2.  Izglītības iestādē 2x nedēļā notiek angļu valodas pulciņš, kuru vada Alise Platace.


6. Audzināšanas darba prioritātes trim gadiem un to ieviešana

6.1.  Prioritātes (bērncentrētas, domājot par izglītojamā personību).
1. Audzināšanas procesā veicināt izglītojamo izpratni par vērtībām un tikumiem.
· bērni izprot vērtību un tikumu nozīmi, dažādās sadzīves situācijās.
· veicināt bērnu patstāvību, spēju rīkoties neikdienišķās situācijās.


6.2.  2-3 teikumi par galvenajiem secinājumiem pēc mācību gada izvērtēšanas.
6.2.1. 2022./2023.m.g. bērnudārza absolventi sekmīgi apguva obligāto pirmsskolas izglītības programmu. Bērni aktīvi līdzdarbojas izglītības iestādes dzīvē – svētku plānošanā, grupas kārtošanā, veido svētku rotājumus utt.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Jebkādi citi sasniegumi, par kuriem vēlas informēt izglītības iestāde (galvenie secinājumi par izglītības iestādei svarīgo, specifisko).
7.2. Izglītības iestādes galvenie secinājumi par izglītojamo sniegumu ikdienas mācībās.
Spēja sadarboties, augsts pašvērtējums izglītojamiem, daudzas prasmes ir apgūtas padziļināti.














